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88 dobrych praktyk
77 firm
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i praktyków CSR
2 badania 

38 fragmentów artyku
ów
prasowych
174 wydarzenia 
w Kalendarium
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BIZNES A MIEJSCE PRACY

• � ycie zawodowe i prywatne : Accenture, Bank Zachodni WBK, 
Microsoft (3)

• Komunikacja wewn � trzna : Commercial Union Polska, Danone (2)
• Komunikacja : ING Bank � l� ski (1)
• Partycypacja pracowników w zarz � dzaniu : 

DHL Express (Poland) (1)
• Rekrutacja : Alcatel-Lucent (1)
• Standardy zarz � dzania : Sandvik Minig and Construction (1)

• Edukacja pracowników : Nestlé Polska, PKP Cargo (2)

• Równe szanse i ró � norodno �� : PricewaterhouseCoopers, 
Procter&Gamble (2)

• Wolontariat pracowniczy : Telekomunikacja Polska (1)

• Tworzenie/zachowanie miejsc pracy : Autostrada Eksploatacja, Grupa 
LOTOS (2)
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BIZNES A RYNEK

• Edukacja: PAMSO (1)
• Edukacja ekonomiczna: BRE Bank (1)
• Edukacja rodziców: Telekomunikacja Polska (1)

• Zdrowie i bezpiecze � stwo: Kompania Piwowarska, Philip Morris 
Polska (2)

• Komunikacja: Grupa � ywiec (1)

• Zarz� dzanie 
a � cuchem dostaw: Coca-Cola HBC Polska, 
Schenker (2)

• Wspieranie rozwoju przedsi � biorczo � ci: Michelin, Microsoft (2)

• Rozwój rynku: PricewaterhouseCoopers (1)
• Badania rynkowe: BRE Bank (1)
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BIZNES A SPO	ECZE � STWO

• Zdrowie i bezpiecze � stwo : 3M Poland, Avon Cosmetics
Polska, CWS-boco, Kredyt Bank – Grupa Warta, 
McDonald’s Polska, Polski Przemys
 Spirytusowy, Servier
Polska, Toyota Motor Manufacturing Polska, Zak
ad 
Produkcji Spo� ywczej Krz� tle (9)

• Edukacja : Johnson&Johnson, Polska Federacja 
Producentów � ywno� ci, UPC Polska (3)

• Edukacja dla przedsi � biorczo � ci : Bank Zachodni WBK, 
eurobank (2)

• Edukacja finansowa : Citi Handlowy, GE Money Bank, 
Provident Polska (3)
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BIZNES A SPO	ECZE � STWO – c.d.

• Równe szanse i ró � norodno �� : Cadbury Wedel, DGA, 
GlaxoSmithKline, Grupa Pracuj, IMM, Janssen-Cilag (6) 

• Wolontariat pracowniczy: Clifford Chance, Commercial
Union Polska, Le� nodorski, � lusarek i Wspólnicy, 
PricewaterhouseCoopers (4)

• Inwestycje spo
eczne : ABB, ArcelorMittal Polska, British
American Tobacco, UPS Polska (4)

• Rozwój lokalny : PGE KBW Be
chatów (1)

• Zaanga� owanie spo
eczne : Deloitte, House of Skills, 
Polkomtel (3)
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BIZNES A 	 RODOWISKO

• Edukacja ekologiczna : Bayer, Henkel Polska, IKEA Retail, 
Kompania Piwowarska, L’Oréal Polska, PGNiG, Pomorska 
Spó
ka Gazownictwa, PricewaterhouseCoopers, RWE Polska, 
Vattenfall Poland (10)

• Ochrona � rodowiska : Atrium European Real Estate, Bank 
Ochrony � rodowiska, Barlinek, Bielenda Kosmetyki 
Naturalne, PKN Orlen, Ricoh Polska, TESCO Polska (7) 

• Ochrona przyrody : Citi Handlowy, Coca-Cola, DELL, 
ProLogis (4)

• Strategia zrównowa � onego rozwoju: Danone (1)
• Zarz� dzanie odpadami : POCH (1)
• Energia odnawialna : ABB (1)
• Ograniczanie emisji : TNT Express (1)
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WNIOSKI:
• Biznes a miejsce pracy: u
atwianie godzenia � ycia prywatnego 

z zawodowym, usprawnianie funkcjonowania firmy poprzez 
polepszanie komunikacji, w
� czanie pracowników w procesy 
zarz� dzania i wprowadzanie standardów zarz� dzania oraz 
zarz� dzanie ró� norodno� ci� ; tworzenie i zachowanie miejsc pracy

• Biznes a rynek: inicjatywy zró� nicowane, kierowane zarówno do 
konsumentów jak i partnerów biznesowych, a tak� e wspieraj� ce 
rozwój rynku

• Biznes a spo
ecze � stwo: jak zawsze najliczniej reprezentowane, 
najwi� cej inicjatyw dotycz� cych zdrowia i bezpiecze� stwa, niemal 
równie liczne dzia
ania edukacyjne, du� o dzia
a� maj� cych na celu 
wyrównywanie szans; wolontariat pracowniczy i pro bono, ciekawe 
przyk
ady inwestycji spo
ecznych 

• Biznes a � rodowisko: skokowy wzrost liczby realizowanych 
inicjatyw w porównaniu z poprzednimi latami, liczne dzia
ania 
edukacyjne skierowane do pracowników oraz dzia
ania skupione 
na przeciwdzia
aniu zmianom klimatycznym



Tytu
 slajdu

Tekst slajdu

7

8

10

11

Ochrona
� rodowiska

Równe szanse i
ró � norodno ��

Edukacja
ekologiczna

Zdrowie i
bezpiecze � stwo

Najliczniejsze kategorie dobrych praktyk 
w 2008 roku

Najliczniejsze kategorie 
dobrych praktyk w 2008 roku



Tytu
 slajdu

Tekst slajdu

0

100

200

300

400

500

600

700

800

900

2005 2006 2007 2008

Artyku
y o CSR w prasie



Tytu
 slajdu

Tekst slajdu

• Dodatek Gazety Prawnej 
„Odpowiedzialno�� spo
eczna 

w biznesie”
11.12.2008 i 22.12.2008

• Dodatek Boston Media 
w Rzeczpospolitej 
„Odpowiedzialny Biznes”
19.12.2008

FOB czuwa
 nad zawarto � ci �
merytoryczn � ww. publikacji

Dodatki prasowe na temat CSR
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174 inicjatywy w Kalendarium:
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Kalendarium – c.d.
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Wybrane inicjatywy 
organizowane przez FOB,

z udzia
em FOB 
i/lub pod  patronatem FOB
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Og
oszenie Raportu 2007
31 marca 2008

• Ponad 120 uczestników

• Panel dyskusyjny z udzia
em 
przedstawicieli mediów: 

Kazimierz Krupa , redaktor 
naczelny Forbes
Pawe
 Rabiej , redaktor naczelny
Harvard Business Review
Robert Lidke , redaktor 
naczelny, Gazeta Prawna
Jaros
aw Horodecki , Manager 
Magazin
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Tekst slajduForum Odpowiedzialnego Biznesu 2008
Konferencja „Zrównowa � ony rozwój”
Targi Dobrych Praktyk CSR
28-29 pa
 dziernika 2008

• 2 panele, 7 warsztatów, case studies, 
debata oxfordzka

• Go�� specjalny: 
Lynette Thorstensen, World Business 
Council for Sustainable Development

• 125 uczestników, 
w tym przedstawiciele:
– � wiata biznesu,
– administracji publicznej,
– � rodowiska akademickiego,
– organizacji pozarz� dowych.
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Go� cie:
• Tobias Webb , Ethical Corporation –

„10 wskazówek jak firma mo� e anga� owa�
media w CSR”

• dr Miko
aj Budzanowski , Dyrektor 
Departamentu Zmian Klimatu 
i Zrównowa� onego Rozwoju, Ministerstwo 
� rodowiska

• David Halley , Head of International 
Partnerships, Business in The Community

Spotkania z ekspertem  
(w ramach Programu Partnerstwa)
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• "Czy mo� na budowa�
przewag� konkurencyjn�
poprzez dzia
ania 
ekologiczne?"

• "Rynek pracy dla osób 
50+ - solidarno��
pokole� czy nowy model 
biznesowy dla firm?„

• "Firma jako obywatel”

• Ponad 120 uczestników

Spotkania w cyklu 
Rozmowy o odpowiedzialnym biznesie
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• Kongres „Corporate Social Responsibility
w Polsce. Najnowsze trendy przysz
e wyzwania”
17-18.04.2008 – FOB patronem merytorycznym

• Mi� dzynarodowy Kongres Kadry 24-27.11.2008
Warsztaty „Corporate volunteering in building 
a company”

• Konferencja „Odpowiedzialny biznes 2008.” Harvard Bu siness 
Review – 24.06.2008, FOB partnerem merytorycznym
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• udzia
 w panelu dyskusyjnym „Etyka, marketing 
i dzia
ania prospo
eczne” - Dzie� Farmacji Polskiej
(13. 05.2008) 

• partnerstwo przy Forum Ekologicznym Bran � y 
Chemicznej w Toruniu (8-10.10.2008) organizowanym 
przez Program „Odpowiedzialno�� i Troska”

• Gda� ska Konferencja Ekonomii Spo
ecznej
27.06.2008 - udzia
 w debacie „Relacje ze
� rodowiskiem biznesu. Partnerzy czy konkurencja?”

• organizacja panelu w ramach V OFIP
„Fundacje korporacyjne - moda czy
nowy model zarz � dzania programami
spo
ecznymi firmy?” 20.09.2008
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Tekst slajdu• „CSR dla Górnego 	 l� ska. Mi � dzysektorowa wiosna 
2008/2009: dzia
ania na rzecz o � ywienia wspó
pracy 
mi � dzy sektorami” – wiosna 2008/ wiosna 2009
FOB partnerem inicjatywy

• Konferencja „Spo
eczna odpowiedzialno �� biznesu 
jako 
 ród
o sukcesu w województwie � l� skim” –
20.10.2008
Element projektu „Promocja spo
ecznej odpowiedzialno� ci 
biznesu w województwie � l� skim”
FOB patronem merytorycznym

• Konferencja „Spo
eczna Odpowiedzialno ��
Przedsi � biorstw” – 21.10.2008
Element programu „Konkurencyjne i odpowiedzialne 
� wi� tokrzyskie”
FOB patronem merytorycznym

Dzia
ania w regionach
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A ponadto…

• Udzia
 w pracach Komitetu Technicznego
ds. Odpowiedzialno � ci Spo
ecznej ISO 26000

• Udzia
 w pracach Zespo
u ds. Prac Badawczych 
nad problematyk� spo
ecznej odpowiedzialno� ci 
przedsi� biorstw energetycznych przy Urz� dzie 
Regulacji Energetyki

• Udzia
 w Pozna� Business Day podczas 
XIV Ramowej Konwencji Narodów 
Zjednoczonych w sprawie zmian klimatu 

• II Edycja CSR – Good Company Ranking

• II edycja Konkursu Raporty Spo
eczne
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• Badanie „ 	 wiadomo �� Ekologiczna Polskich 

Internautów”
opracowanie: FOB wspólnie z Gemius SA

• Badanie „Spo
eczna odpowiedzialno �� mediów 
w systemie gospodarki rynkowej” opracowanie:
dr Krzysztof R. Nowakowski z Instytutu Socjologii UW –
FOB partnerem 

• Polskie wydanie ksi �� ki 
Firma zrównowa � onego rozwoju”
Chrisa Laszlo – wspólna inicjatywa:
BRE Banku SA, PricewaterhouseCoopers,
FOB, Global Compact Network Poland, UNDP, 
Wydawnictwa Studio Emka
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Mi� dzynarodowe aspekty dzia
alno � ci 
FOB w 2008

• FOB zostaje partnerem CSR360 Global
Partner Network - sieci niezale� nych 
organizacji dzia
aj� cych na rzecz promocji 
spo
ecznej odpowiedzialno� ci biznesu. 
CSR360 dzia
a pod przewodnictwem BITC

• FOB do
� cza do Global Compact

• Wspó
praca w ramach CSR Europe

• Wyk
ady przedstawicieli FOB na 
konferencjach w Pradze, Kijowie, Nottingham
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 slajdu

Tekst slajdu Od dzi � na portalu
www.odpowiedzialnybiznes.pl

do pobrania:

* raport
* informacja prasowa

* prezentacja 
* streszczenie raportu (pol. i ang.)

Zapraszamy równie � do korzystania 
z  wyszukiwarki Dobrych Praktyk! 



Dzi� kujemy za uwag �
i zapraszamy 

do lektury Raportu ��� �


