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Dobre praktyki

Formularz zgtoszeniowy dobrych praktyk

do Raportu Odpowiedzialny Biznes w Polsce 2009 ‘S\

Krok 1. Informacje o firmie. O
Pelna nazwa firmy: < >
Nazwa firmy:

* tu prosze wpisac nazwe firmy w takiej postaci, w jakiej chcq Pan$yo, aRy ukazata sie przy informacji

Siedziba:
Rok zatozenia/ od kiedy dziatalnos¢ w PolsceQ

o0 praktyce w publikacji 6
Gloéwna dziatalnosé: Q
Liczba zatrudnionych w roku 2009:

Strona internetowa: %
Osoba kontaktowa (imie, nazwisko,@m -mail, stanowisko)*:

Misja firmy*:
Osoba odpowiedzialna w firmie za dziatania z zakresu odpowiedzialnego biznesu (imie,
nazwisko, telefon, e-mail; owisko)*:

*informacje wytacznie do uz wnetrznego Forum Odpowiedzialnego Biznesu.
Krok II. Info%% taszanej dobrej praktyce. (faczna liczba znakéw ze spacjami: 4 - 6

tys.)

Nazwa:

Obszar: m croll do wyboru
- migj

- ryn

- spoteczenstwo

- Srodowisko

1. Sytuacja firmy/ problem w firmie/ sytuacja spoteczna (max. 500 znakow ze spacjami)

W tym punkcie warto przedstawi¢ powdd, dla ktdrego firma zdecydowata sie wdrozy¢ prezentowane
rozwigzanie. Warto wyjs¢ od sytuacji w firmie, przedstawienia procesu podejmowania decyzji o
realizacji Programu.
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2.Na czym polega dobra praktyka? (max. 1500 znakéw ze spacjami) {

W opisie warto zwrdcic uwage na kilka kwestii:
a.pomyst na projekt

b.proces przebiegu programu, jego etapy oraz zatozenia
c.grupy lub osoby, ktdre byty zaangazowane z realizacje tego programu (prago
spotecznosc¢ lokalna) - na czym polegata ich rola, w jaki sposob byli anga @

d. co praktyka miata zmieni¢ — jaki cel miafo jej wdrozenie? ?\J
e \(

3. * W jaki sposdb zmieniono lub udoskonalono pr na dobra praktyke? (max.
1500 znakéw ze spacjami)

* Pytanie jest obowigzkowe do odpowiedzi tylk rzypadku, gdy praktyka byta juz
opisywana we wczesniejszych edycjach Rapo iedzialny Biznes w Polsce. Dobre

praktyki.
Prosimy krotko napisac, w jaki sposob roz@iiieto, aloskonalono prezentowang praktyke w stosunku
do jej poprzednio prezentowanych wersjj

4.W jaki sposdb mierzono ef 0sc¢/ sukces danej praktyki? (max. 1000 znakow ze
spacjami)

Prosze napisac, jakie krytu przyjeto, jak i w jakim czasie dokonywano ich pomiaru oraz
Jakie wyniki otrzymano.

5. Jakie korzys taty przyniosto dane rozwigzanie dla: (max. 1000 znakéw ze
spacjami)
a. Firmy
Wazne sq\za konkretne, mierzalne osiggniecia (np. zmniejszenie kosztéw rekrutacji o....%, PLN,
wzrogf's y, zwiekszenie sie liczby klientéw) jak i niemierzalne (wzrost motywacji pracownikow,

wzrostOzpgznawalnosci marki, zintegrowanie systemow, lepsza komunikacja, wzrost zaangazowania
pracowni®ow w zycie i procesy firmy, feedback ze strony partnerdw, spotecznosci lokalnej, itp.). Jezeli
stosowali Panstwo jakiekolwiek narzedzia do mierzenia efektow (ankiety, audyt, badanie) — warto je
wymieni¢ oraz przedstawi¢ koncepcje uzycia takich narzedzi.

b. Adresatow programu (pracownikéw, spotecznosci lokalnej, partneréw, itp.)

W tym punkcie zalezy nam na tym, aby pokazac nie tylko wktad firmy ( np. firma wydata 500 000 na
program), ale rowniez efekty, jakie dzieki temu rozwigzanie przyniosto dla adresatéw (np. dzieki
projektowi 1000 dzieci - 50% uczniow szkoly - skorzystato z programu dozywiania; 20% uczestnikow
programu otrzymato state zatrudnienie, a 30% skorzystato z programu pracy tymczasowej)
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6. *Planowane kierunki rozwoju/ udoskonalania praktyki. (max. 500 znakéwzg%cjami)
*Pytanie nieobowigzkowe

Prosimy krotko napisac, w jaki sposéb chcg Paristwo rozwija¢ i udoskonalac pr q praktyke w
najblizszej przysztosci.
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